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vazba a trest

Realizdcia proiektu

v podmienkach ustavu Koiice-Saca

Pojem .uj'stupn! oddiel" v podmienkach vykonu trestu
odriatia slobody nie je novlim po.lmom. V podmienkach

Ustavu na v!'kon trestu odfratia slobody KoSice-Saca sa s
odstdenlmi zaradenymi vo vlstupnom oddiele doposial'
pracovalo v r6mci projektu Priprava na prepustenie. Ten
persondlne zabezpedovali psycholog, sociSlny pracovnlk a

dvaja pedag6govia oddelenia vfkonu trestu, ktori vykonivali
dinnost's ods[denyml v infoblokoch vo frekvencii dvakrdt
mesaene. Vystupny oddiel tvorila skupina odsridenych, kto-

rych zvySok trestu predstavoval najmenej dva mesiace azA-
roveri ktorlch diZka vlikonu trestu presiahla tri roky, aiebo
ktoryim bolo potrebn6 pom0cf pri vy'tviirani priaznivfch pod-

mienok na samostatni spOsob Zivota. Diom 1. okt6bra
2018 sa Istav KoSice-Saca zapojil do realiziicie n6rodn6ho
projektu Sanca na ndvrat. Jednfm z nedostatkov projektu

Priprava na prepustenie, ktorli predchiidzal projektu Sanca
na ndvrat, bol fakt, 2e odsudeni umiestneni vo vystupnom
oddiele boli rozmiestneni v rdznych oddieloch v rSmci

ristavu. Podobne tomu tak bolo aj v zaciatkoch fungovania
projektu Sanca na n6vrat, preto bolo hlavnym ciel'om vytvo-
rit' samostatn* stavebno-ubytovaciu jednotku pre ods0de-
nlich zaradenfch do vystupn6ho oddielu. Aj z tohto dOvodu

boli v miiji 20'19 v$etci ods0deni spinaluci podmienky pre

zaradenie do vistupn6ho oddielu umiestneni do ledneho
oddielu, ktory predstavoval samostatnd stavebno-ubytova-

ciu jednotku. Kapacita vysiupn6ho oddieiu v podmienkach

tstavu je 40 ods0denyich, ide o druh[ najvy55iu kapacitu v
rSmci [stavov, kde sa realizuje projekt Sanca na n6vrat' Od-

diel tvori pdt' rovnako vel'k1ich a rovnako zariadenlch izieb

s urcenou minim6lnou ubytovacou plochou 4 m'?na jedn6ho

odsuden6ho. lzby disponujr-i dvomi ioaletami, dvomi umy-
vadlami a po ukondeni aktudrlne prebiehaj0cej rekon5irukcie
budri tieZ vybaven6 ielevizorom. Kompletnou rekonStruk-
ciou pre5la a.i miestnost' urden5 na sprchovanie odsude-
n1ich. V multifunkdnej miestnosti je interaktivna tabul'a s
projektorom, televlzor, stolidky pre ods0denych a katedra s

pom6ckami k vykondvaniu skupinovfch aktivii. Miestnost
pre samoobsluZne dinnosti, ktor5 je v procese zariad'ovania,
bude tvorit'kuchyia vybaven6 kuchynskou linkou, dvomi in-

dukdnymi doskami, chladnidkou, mikrovlnou 16rou a dvomi
rrirami na pedenie. Stdast'ou miestnosti pre samoobsluZnti
dinnosti je aj prdcovia vybavend pr6ckou so suSidkou a

priestorom na Zehlenie obledenia. Priestor pre person6l tvori
kanceldria socialneho pracovnika, psychologa a socidlneho
kur6tora vybaven:i kanceldrskym ndbytkom a vypodtovou
technikou.

Rekon5trukcia vystupn6ho oddielu je napl5novand v
troch f6zach. V prvej f6ze bolo vynaloZenfch 8 195,80 eur
s DPH na zariadenie izieb, multifunkdnej miestnosti a kan-
celiirie person6lu. Prebiehaj*ca druhd fliza predstavuje sta-

vebno-technickrit rekonStrukciu,
podas ktorej bola vymenend elektro-
initalScia, st0padky, sprchy, Pod-
lahy, okn6, dvere a soci6lne
zariadenia. TieZ bola zariadenii ku-
chyia spolu s priestorom pre samo-
obsluZn6 dinnosti a nak[Pen6
televizory do izieb pre odstidenych.
V tejto fiize n6klady predstavovali
sumu 36 233 eur s DPH. Vo finalnej
tretej filze je e5te naplSnovan5
iprava nav5tevnej miestnosti Pre
ods0denych zaradenych vo v1?stuP-

nom oddiele vo vySke 1 150 eur s

DPH.
Priica persondlu projektu Sanca

na ndvrai v podmienkach 0stavu
spociva v kaZdodennom kontakte s

odstden57mi, kde sa rieiia individu-
alne polreby a probl6my klientov
brdniace v 0speinom procese reso-
cia lizdcie. S *dastbu zaobchadzania
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s odstdenymi sa okrem individualnych foriem pr6ce pravi-
delne uplatiuj0 aj skupinov6 formy prdce formou resociali-
zadnych a vfchovnfch vzdeliivacich programov, ktor6 ved[
k ziskavaniu, obnove alebo posilneniu kl'0dovfch kompeten-
cii potrebnych k socidlnemu zaeleneniu a predchSdzaniu re-
cidive. Zlkladny program resocializaan6ho a vfchovn6ho
vzdeliivacieho programu v OlZke 56 hodin je zameranf na
sedem kl'ri6ovfch oblasti, ktore bolizhodnoten6 ako na.jviac
potrebn6 pri procese fispe5nej resocializdcie. Tymito oblas-
fami su sociSlna komunik5cia, sebapoznanie, zamestna-
nost, priivne aspekty, finandnS gramotnosf, rodina a vztahy
odsrlden6ho a zdvislosti. Tdto prilca nemd predstavovat
kompletnf servis pre klienta, pretoZe je prSve na riom, aby
zmobilizoval svoje sily a preuk5zal, Ze resocializadnli proces
mal pre neho vliznam. Klienti umiestnenf vo vystupnom od-
diele sri vedeni k aktivnej particip6cii na rieSenI svojej ne-
priaznivej situiicie a vedeni k tomu, aby sa nespoliehali len
na pomoc druh5?ch. Okrem ziskavania teoretickfch vedo-
mosti sa realizujti prakticke aktivity potrebn6 po prepusteni
z vfkonu trestu odnatia slobody zameran6 najmS na nScvik
sociSlnych zrudnosti, zvlSdanie zAla1ovy ctt situiicii, prfprava
na pracovnli pohovor, ako hl'adaf zamestnanie, ako komu-
nikovat' a podobne. Pri realiz6cii jednotlivfch skupinov!'ch
stretnuti s odsirdenlimi nie je moZn6 pouZival univerzdlne a

vSeobecn6 intervendn6 postupy, ale je potrebn6 zohladnit'
5pecifi ka osobnosti kaZdeho klienta.

V dasovom horizonte od 1. oktobra 20'18 do 30. sep-
tembra 2019 pre6lo vlistupnlm oddielom 52 odsfdenych,
zatial'do v obdobi od 1. oktobra 2019 do 30. septembra2020
bolo vo vystupnom oddiele umiestnenfch 130 odsidenfch.
N6rast fluktu6cie, ktorii m6 sttpajticu tendenciu, moZno pri-
pisat'najmd ui spominan6mu umiestneniu ods[denych v
rilmci jedn6ho oddielu ako samostatnej uby'tovacej jednotky,
podiatodnej lieze realizitcie projektu, a taktieZ nastavovan[m
procesov a mechanizmov. Skupinovych stretnuti vystupn6ho
oddielu s ods0denlmi, ktor6 s{ zameranr5 na resocializadn6
a vlichovn6 vzdel6vacie programy, bolo od 1. oktobra za
jeden rok zrealizovan5ich 79 a v obdobi od 1. oktobra 2019
do 30. septembra 2020 bolo zrealizovanlch 123 stretnuti.

Od spustenia projektu Sanca na n6vrat v ustave nav5ii-
vili klientov vystupn6ho oddielu sociSlni kurdtori z uradov
pr5ce, sociiilnych vecl a rodiny 14-krdt. Poeas tlichto stret-
nut[ mali odsirdeni moZnost komunikovaf priamo so svoj[m
sociSlnym kurdtorom a rie5if s nim pripadn6 poZiadavky,
respektive vytvorit plSn sociSlnej pomoci po prepusteniz vy-

konu trestu. Socialni kurdtori z tiradov pr5ce, sociillnych veci
a rodiny s( okrem uZ spomenutfch nAv5tev v 0stave vel'mi
ndpomocni pri pre5etrovani pomerov v rodine odsfdenfch,
taktieZ pri hl'adani ubytovania, alebo zabezpedovani reso-
cializadn6ho pobytu. Spolupr6ca je nadviazand a.j s probad-
nlimi a mediadnlmi 0radnidkami Okresn6ho sudu KoSice ll
a Okresneho s0du Ko5ice-okolie, tie2 s neziskovou organi-
zdciou ReSocia, n. o. a inlimi Stdtnymi inStittlciami.

Za 0delom [spe5nej resocializ6cie po prepusteni z v!-
konu trestu v s*lade s umiestnenlm vo vfstupnom oddiele
projektu Sanca na n6vrat bolo jedn6mu odsiden6mu povo-
len6 opustenie fstavu z d6vodu vybavenia nov6ho obdian-
skeho preukazu a niiv6tevy prisluin6ho iradu prdce,
sociSlnych veci a rodiny" Vych6dzka sa uskutodnila v sprie-
vode sociSlneho pracovnika a psychol6ga projektu Sanca
na nfvrat. Podas vychiidzky sme nav5tfvili OR PZ Ko5ice za
udelom vybavenia nov6ho obdianskeho a vodidsk6ho pre-

ukazu. Sucast'ou vychddzky bola aj ndviieva Uradu pr6ce,
socidlnych veci a rodiny v Ko5iciach - oddelenie sluZieb ob-
danovi, oddelenie St6tnych soci6lnych d6vok z dOvodu oboz-
n6menia sa s postupom zaevidovania sa na r.lrade prdce po
prepusteni z vykonu trestu. Vzhl'adom na aktuiilnu epide-
miologickri situdciu v suvislosti s ochorenim COVID-19 bol
inititrlt opustenia ilslavu dodasne pozastaven;i', bude sa v
fiom pokradovat po uvol'neni protiepidemiologickich opat
reni.

Vel'mi d6leZitlim aspektom, ktory prispieva k zlepSovaniu
procesov a sprdvnemu nastaveniu price vo vystupnom od-
diele, stl pravideln6 metodicke nSv5tevy riadiaceho timu pro-
jektu Sanca na n6vrat, Aj vd'aka tymto pravidelnlm
ndv5tev6m je mo2n6 konStatovaf, Ze p6vodny z5mer pro-
jektu bol dosiahnuty a smeru.ieme k 0spe5nej implementdcii
prolektu. Aj napriek vytvdraniu priaznivfch podmienok pre
rispe5nri realiz6ciu projekiu zo strany vedenia istavu a od-
born6ho timu prolektu sa stret6vame s ur6it!'mi komplikS-
ciami. Jednou z nich je praeovn6 zaradenie ods*denych
zaradenlich vo vfstupnom oddiele na vel'k6 mno2stvo pra-

covisk, do predstavuje taZkosti pri organizdcii a realiz5cii
skupinovlch aktivit. Rie5enim by bolo preradenie odstde-
nych na men5l po6et pracovlsk, av$ak aj tento sp6sob rie-
Senia prin65a so sebou urdite limity. Ide o charakter
pracoviska a s nim spojene nSroky na ods*denyich, dlho-
dob6 pracovn6 zaradenie na pracovisku a s tym stvisiace
zastdvanie urditej pozicie v hierarchii na pracovisku (pre-
d6k), alebo potreby dlhSieho zaudenia sa na dant poziciu.
Uveden6 taZkosti zvySuju niiroky na zostavenie skupin,
prdcu relerentov reZimu a spoluprScu s oddeienim zames!
ndvania, vfroby a odbytu. balSim probl6mom je aktu6lna si-
tu5cia tlikajtca sa pand6mie ochorenia COVID-1 I, ktor;i na

urcit! das obmedzila nSvStevu soci6lnych kuriitorov 0radov
pr6ce, sociSlnych vecI a rodiny, ako aj dalSich externych in-
Stitrlcii. Aj napriek rlskaliam, ktor6 so sebou prin:iSa imple-
mentdcia pilotneho projektu Sanca na n6vrat, verime, Ze
poctivou, odbornou a kvalitnou prdcou persondlu tistavu je
moZn6 dopracovat sa k hlavn6mu ciel'u projektu, a tieZ po-
m6hat'pri vytv6rani priaznivlich podmienok pre [speSn0 re-
socializ6ciu klientov.

Gabriela Szappanosovd, Peter Lengen,
TomiS 5itar, Ko$ice-Saca
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