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UVOD

Standardy resocializaénych a vychovnych vzdelavacich programov (dalej len , $tandardy)
predstavuju zakladny dokument, ktory je rozdeleny na dve casti — ,,Jednotné standardy pre vsetky
SRaVVP“ a ,Specifické $tandardy pre konkrétne SRaVVP® Prvi ¢ast’ upravuje a stanovuje
nazov, vseobecny ciel, cielovu skupinu, minimalny a maximalny pocet clenov skupiny, indikacie
zaradenia, kontraindikdcie pri zaradeni a realizacii, Struktiru a pedagogické metddy, vyucovaci
jazyk, organiza¢nd formu, diZku trvania, pocet lektorov, materidlne a technické zabezpecenie,
miesto realizacie, sposob ukoncenia, spitnu vizbu od ucastnikov, evidencny harok a obsah
SRaVVP. Druha ¢ast’ upravuje a stanovuje konkrétny ciel, tematické zameranie a obsah, formu,
kontraindikacie zaradenia, personalne zabezpecenie (kvalifikacné predpoklady), rozsah a sposob
ukoncenia spracovanych SRaVVP.

SRaVVP st obsahovo detailne spracované, podrobne sa zaoberaji konkrétnymi obsahmi, ktoré
st tematicky jasne vyhranené (na rozdiel od Zakladného RaVVP, ktory ma preventivny a
informativny charakter). Jednotlivé SRaVVP s zamerané na rozne témy, ktoré vychadzaju
z rizikovych faktorov a potrieb ovplyviujicich recidivu pachania trestnej cinnosti (napr.
zavislosti, rizikové skupiny zo segregovanych komunit, nasilie, finanéna gramotnost’,
zamestnanost’, rodina a vzt'ahy a pod). Odsidenym osobam budd jednotlivé SRaVVP
indikované najma na zaklade ich potrieb a rizikovych faktorov.

Restart

Rodina a vztahy

ivot v komunite

l Rozdielnost nas
spaja
l Financna
gramotnost

Zamestnanost

Druha sanca

'Chcem sa zmenit
(pre mladistvych)

Fanca pre psie oCi

Obrazok 1 Aktudlne spracované SRaVVP



Realizacia SRaVVP prebieha v ramci Narodného projektu Sanca na navrat v dvoch fizach:
1. Pilotné overovanie systému $tandardizacie SRaVVP
2. Pilotn4 akrediticia SRaVVP



Jednotné §tandardy pre vietky SRaVVP

Vseobecny ciel: vytvorit’, prehibit’ a posilnit u odstdenych oséb vedomosti, schopnosti,
zrucnosti, navyky a motivy z konkrétnej oblasti zivota, ktora mu je indikovana ako ziadiuca
vzhl'adom na jeho rizikové faktory a potreby ovplyviiujice recidivu pachania trestnej ¢innosti.

Cielova skupina, minimalny a maximalny pocet ¢lenov skupiny: odsidené osoby
umiestnené v roznych oddiecloch VTOS (SRaVVP  Zamestnanost a SRaVVP  Financ¢na
gramotnost’ odporuc¢ame realizovat’ pre odsidené osoby umiestnené vo vystupnom oddiele
UVTOS), ktorym je indikovany dany SRaVVP na zaklade analjzy ich rizik a potrieb. Minimalny
pocet ¢lenov skupiny je spravidla 6 a maximalny 15 ucastnikov, pri niektorjch SRaVVP méze
byt’ vzhladom na ich $pecifika pocet clenov skupiny odlisny (v takomto pripade je tento tudaj
uvedeny v $pecifickych Standardoch).

Indikacie zaradenia: odsudenym osobim budi jednotlivé SRaVVP indikované najmi na
zaklade ich potrieb a rizikovych faktorov, ktoré vyhodnoti odborny personal UVTOS za pomoci
indikacného nastroja.

V pripade indikdcie zaradenia odsidenej osoby do nicktorého zo SRaVVP bude mat’ toto
zaradenie a G¢ast’ na SRaVVP spravidla prednost’ pred zaradenim do prace, resp. zaradenie do
prace nebude kontraindikiciou zaradenia do SRaVVP.

Kontraindikacie pri zaradeni a realizacii: podpriemerné I1Q (mentilna subnorma),
psychiatricka diagnéza (hlavne akutne zhorsenie dusevného zdravia pri existujicej psychiatrickej
diagnéze u odsudenej osoby, ktoré by v kone¢nom dosledku vyznamne obmedzilo jej fungovanie
a spolupracu v skupine), zmyslové obmedzenie (zrakové, sluchové, recové), negramotnost’,
neznalost’ slovenského jazyka. V pripade uvedenych faktorov odporicame zvolit’ korekciu
pouzitych metéd a technik, ak korekcia nie je mozna nezaradit’ takito osobu do SRaVVP.

Dalsie kontraindikacie pri zaradeni do konkrétneho SRaVVP st uvedené v Specifickych
standardoch.

Struktira a pedagogické metédy: kombindcia teoretickej a praktickej pripravy, pricom nosna
cast’ spociva v praktickej priprave (najmenej 70% z celkového rozsahu).

Teoretickd pripravu tvoria prednasky, diskusie, besedy, prezentacie, naucné a instruktazne videa,

pripadové stadie a obdobné pedagogické metddy.
Prakticka pripravu tvoria cvicenia, modelovanie, nacvik, tréning, hranie roli a obdobné met6dy

zazitkového ucenia.
Vyucovaci jazyk: slovensky.

Organizac¢na forma: prezencna (vzhl'adom na VTOS tcastnikov).



Di?ka trvania a &as: 3 mesiace (Sanca pre psic odi), 4 mesiace (Finan¢nd gramotnost’,
Zamestnanost’, Chcem sa zmenit’) alebo 6 mesiacov (Zivot v komunite, Restart, Rodina a
vzt'ahy, Rozdielnost’ nas spiaja, Druha S$anca). Maximalna ¢asova frekvencia SRaVVP je
3x/tyzden po 3 hodiny. Celkovy rozsah konkrétnych SRaVVP upravuji $pecifické standardy.

Do SRaVVP Sanca pre psie oci, Chcem sa zmenit’, Zivot v komunite, Restart, Rodina a vzt'ahy,
Rozdielnost’ nas spaja a Druha sanca sa odsudeni umiestnia spravidla ¢o najskor po nastupe do
VTOS. Do SRaVVP Finanéna gramotnost’ a Zamestnanost’ sa odsudeni umiestnia spravidla
najskor 8 mesiacov pred planovanym prepustenim.

Rozsah lektorskej hodiny je stanoveny na 60 minut (na rozdiel napriklad od Zdkona ¢. 568,/2009
Z. z. o celozivotnom vzdelavan{ a o zmene a doplneni niektorych zakonov).

Pocet lektorov: spravidla 4 lektori na kazda skupinu ucastnikov, ktotf sa buda v skupine striedat’

spravidla vo dvojiciach (vo vynimocnych pripadoch je mozné, aby skupinu viedol 1 lektor).

Materialne a technické zabezpecenie: notebook (tablet, PC...) s pripojenim na internet,
dataprojektor, USB kI'd¢, reproduktory, interaktivna tabul'a, flip chartova tabula s papiermi,
pomocky na pisanie a poznamky (poznamkové bloky, pera, ceruzky, pastelky...), rézny spotrebny
material potrebny na konkrétnu pedagogicku cinnost’ (napriklad: plastelina, farebné papiere,
vykresy, lepidla, lepiace papieriky, podlozky s klipom apod.), stolicky, karimatky a iné
zabezpetenie, sliziace k naplneniu ciela SRaVVP.

Miesto realizacie: v spolocenskej miestnosti, uc¢ebni, na vychadzkovom dvorci, vo viacticelove;j
miestnosti, a pod., resp. v odovodnenych pripadoch v priestore mimo UVTOS. Miestnost’ musi
zodpovedat’ potrebam interaktivnej skupinovej prace.

Spdsob ukonéenia: ucastnik ukonéi SRaVVP splnenim podmienok zavereného hodnotenia
konkrétneho SRaVVP a podpisanim evidencie, ktora reflektuje pocet hodin SRaVVP, ktoré
absolvoval. Na zaver kazdy ucastnik dostane potvrdenie o absolvovani SRaVVP, ktorého vzor
tvori prilohu ¢. 2 tohto dokumentu.

Spitna vizba od ucastnikov: zastupca GR ZV]S v zaverecnej faze SRaVVP zabezpedi, aby
ucastnici anonymne vyplnili tlacivo ,,Spatna vazba ucastnika SRaVVP¥, ktoré tvori prilohu ¢. 1

tohto dokumentu.

Evidenény harok: lektori konkrétneho SRaVVP st zodpovedni za pravidelnd evidenciu
zrealizovanych intervencii (Standardnych aj doplijicich) do evidenéného harku. Standardné
skupinové intervencie realizujd aj eviduju lektori, dopliujice intervencie mapuju a eviduja lektori
aj personal UVTOS (lektori a personal UVTOS aktivne komunikuji a kooperujd). Sucast’ou
evidenéného hirku SRaVVP musi byt nazov SRaVVP, miesto realizicie, zaciatok a koniec
realizacie, mena lektorov, mena a zakladné cisla dcastnikov, ako aj pocet hodin ktoré dany
ucastnik absolvoval, tematické oblasti s vycislenim prislusného poctu hodin a témy, doplaujice
intervencie s ditumom realizacie a prislusnym poctom hodin, priestor pre podpisy lektorov aj
castnikov (evidenény harok sa podpisuje po ukonéeni SRaVVP).



Obsah: Gvodna &ast’ kazdého SRaVVP (spravidla prvé 2 stretnutia) je venovanid téme
vzajomného zoznamenia, motivacie a ziskania dovery (,,topenie Fadov®). Po tejto faze nasleduje
hlavna téma daného SRaVVP, ktord je zlozend z tematickjch oblasti (tie sa nasledne delia na
konkrétne témy). Obsahovu ¢ast’ blizsie upravuju $pecifické standardy.

Kazdy vypracovany SRaVVP musi obsahovat’ aj anotaciu, ciele a profil absolventa
jednotlivych tematickych oblasti, obsahové Specifika pre konkrétne skupiny odstidenych
0s6b (zeny, mladistvi, prip. d’alsic), odporacany rozsah a formu supervizie a navrh
indikatorov vyuZite'nych pri overovani efektivity.

Povinnost'ou  kazdého realizitora SRaVVP je monitoting progresu uastnikov
prostrednictvom metéd uréenych zadavatePom (GR ZV]S) na zadiatku a po skonéeni SRaVVP.
Monitoring progresu prebicha hlavne prostrednictvom dvodného a zavere¢ného hodnotenia
ucastnikov (a ich porovnania), na ktoré je vyclenena samostatnd casova dotacia 30 hodin (15
hodin dvodné hodnotenie + 15 hodin zaverecné hodnotenie), realizujd ho lektori.



Specifické $tandardy pre konkrétne SRaVVP

RODINA A VZTAHY

Konkrétny ciel: posilnit’ rodinu a vzt’ahy odsudenych osob ako protektivne faktory znizovania
rizika potencidlnej recidivy trestnej ¢innosti. SRaVVP sa zameriava najmi na zvysenie funkénost
a uvedomenie si hodnoty rodiny a vzt'ahov, ako aj miesta odsudenych 0sob v tychto vzt’ahoch.
Dal§im ciePom je zvj$enie povedomia odstidenych 0séb v oblasti prav, povinnosti a moznosti
rozvoja stvisiacich s rodinnymi a inymi vztahmi (napr. prehibenie schopnosti odsidenych osdb
budovat’ a udrziavat’ si trvalé a kvalitné medziludské vztahy, zvladanie naroc¢nych Zivotnych

situcii suvisiacich so Zivotom rodiny a vzt'ahmi a pod.).

Tematické
oblasti a ich
témy

Wil

| 1 1 1

T T
o dopad o L
moje rn_lesto v trestného &inu podporna_ siet iné délezité vztahy po VTOS
rodine . pre rodinu vztahy
na rodinu
rodinaa ja ako partner socidlnopravna obnova
o spolotnost e (partnersky [|MMrodina ako obet |# ochranadetia | priatelstvo [J#M  "starych"
poloc vztah) kocidlna kuratela vztahov

ja ako rodic Specifika rodiny davky a
(rodicovsky ktorej élen je vo prispevky na ormalne vztahy
vztah) VTOS Il pomocrodine JIl

nadvazovanie

oja rodina (ako

BN systém) B novych vztahov

Specifika rodiny socialne sluzby
ktrej €len je po na pomoc
VTOS rodine —

rodinna
konferencia

unkcie, potreby

. . Zivot bez
a problémy

partnera

ja ako dieta,

dzenské vztahy

strodenec...

rodine

Obrazok 2 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Rodina a vzt'ahy

Forma: prevazna cast’ je realizovana skupinovou formou:

- Standardné skupinové intervencie (vopred pripravené podla jednotlivych tematickych
oblasti a konkrétnych tém),

- dopliujace skupinové intervencie (skupinové ¢innosti, ktoré svojim charakterom tzko
svisia s témou a naplfiaja ciel SRaVVP).
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Niektoré intervencie su realizované individualnou formou (dopliujace individualne intervencie,
ktoré svojim charakterom tzko savisia s témou a napliajua ciel SRaVVP).

Kontraindikacie zaradenia: $pecifikom SRaVVP | Rodina a vzt'ahy“ je jeho $iroké vyuzitie
vzhl'adom na cielovia skupinu odsudenych os6b. Za kontraindikaciu zaradenia vSak povazujeme
spachanie obzvlast’ zavaznych trestnych cinov proti rodine, v takomto pripade odporucame
realizatorom vyuzivat’ najmi individudlnu formu prace, resp. zaradit’ odsudenu osobu do
SRaVVP Nisilie. V ostatnych pripadoch za kontraindikicie povazujeme len tie, ktoré st uvedené
v jednotnych $standardoch.

Personalne zabezpelenie (kvalifikaéné predpoklady): SRaVVP zabezpecuji spravidla 4
lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musi splhat’ kvalifikacné
predpoklady:

- dokladovana nepretrzitd prax v priaci so skupinou dospelych oséb a/alebo mladeze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

- dokladovana prax v praci so skupinou dospelych os6b a/alebo mlideze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

A

- dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

- dokladovana prax v praci s rodinou minimalne 3 roky,

- minimalne 150 hodin akreditovaného socialno -  psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socidlnych zru¢nosti alebo d'alsicho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

- vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupna v odboroch psycholégia, socidlna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebna pedagogika, Specidlna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania.

rozsah spolu 180 h.

oplfiujlice skupinové
tervencie + doplfiujice

dividualne intervencie
(150 hod.) (30 hod.)

tandardné skupinové
intervencie

Obrazok 3 Rozsah SRaVVP Rodina a vzt'ahy

Casova dotacia tematickych oblasti (Standardné skupinové intervencie):

Uvodna ¢ast’ (vzajomné zoznamenie, motivacia a ziskanie dovery) — 6 hod.

Rodina — 35 hod.
11



Moje miesto v rodine — 27 hod.

Dopad trestného ¢inu na rodinu — 27 hod.
Podporna siet’ pre rodinu — 15 hod.

Iné dolezité vzt'ahy — 20 hod.

Vzt’ahy po VTOS — 20 hod.

Monitoring progresu odsideného (iivodné a averecné hodnotenie) — 30 hod.

Spdsob ukoncenia: zaverecnd prezenticia svojho pribehu pred ostatnymi ucastnikmi, ktora

stvarfiuje ¢asova os od spachania trestného cinu, cez zmenu, po plan - ¢o bude dalej po
prepusteni na slobodu. Prezenticia je zamerana tematicky na rodinnd a vzt'ahovu oblast’.
Minimalnym standardom prezentacie je znazornenie na flip chartovy papier, idedlnym je natocené
kratke video, ktoré moéze okrem vstupov odsudenej osoby obsahovat’ aj rozhovory s jeho
rodinou & inymi blizkymi Pud’mi. Upozorfiujeme na fakt, Ze vo vzt'ahu k téme SRaVVP je
dolezité nehodnotit’ len popisovat’ jeho vystupy.
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FINANCNA GRAMOTNOST

Konkrétny ciel’: znizit’ u odstdenych oséb (v zavislosti od mentalnych schopnosti a dlzky trestu
odnatia slobody) riziko recidivy a vytvorit’ realne predpoklady pre nadobudnutie, obnovenie
a/alebo prehibenie poznatkov a zruénosti v oblasti finanénej gramotnosti. SRaVVP je zamerany
na osvojenie zakladnych ekonomickych principov a riesenie zat’azovych zivotnych situacii najma
v suvislosti so spravou a planovanim osobnych finan¢nych prostriedkov, orientacie v systéme
statnych ¢i nestatnych financénych institicii a pod.

Finanéna gramotnost

Tematické oblasti

aich témy

FINANCNA ROZHODOVANIE

= PLANOVANIE, PRIEM E - SPORENIEA RIADENIE RIZIKA A
ZODPOVEDNOST A HOSPODARENIE UVER a DLH

INVESTOVANIE POISTENIE

A e
Vieme peniazezarobit, Fadlzif sa rozumne - ako

Zivotné istoty a rizika
aj ich rozumne pougit? . si rozumne poZiciavat ty

Ako komunikovat Dobry alebo ziy
5 finanénymi hospodar ? Oplatisa Ako a &im platime
i plinovaf si budiicnost?

Umenie poZicat si Sporenie ako zaklad

peniaze buducich investicii

Moderné bankové

Setci sme spotrebitelia . 5
nastroje

Na éo st nam banky

Korupcia

Obrazok 4 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Finanéna gramotnost’
Forma: prevazna cast’ je realizovana skupinovou formou:

- Standardné skupinové intervencie (vopred pripravené podla jednotlivych tematickych
oblasti a konkrétnych tém),
- dopliujice skupinové intervencie (skupinové cinnosti, ktoré svojim charakterom uzko
stvisia s témou a naplfiaji ciel SRaVVP).
Niektoré intervencie su realizované individualnou formou (dopliujice individualne intervencie,

ktoré svojim charakterom tzko stvisia s témou a naplfiajd ciel SRaVVP).

¢

Kontraindikécie zaradenia: $pecifikom SRaVVP , Finanéna gramotnost™ je jeho $iroké vyuZitie

vzhfadom na ciefova skupinu odsidenych osob. Za mozna kontraindikiciu povazujeme
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spachanie obzvlast zavazného zlo¢inu ekonomického charakteru, v takomto pripade
odportucame realizatorom vyuzivat’ najma individualnu formu prace. V ostatnych pripadoch za
kontraindikacie povazujeme len tie, ktoré su uvedené v jednotnych standardoch.

Personalne zabezpedenie (kvalifikaéné predpoklady): SRaVVP zabezpecuji spravidla 4
lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musi splnat’ kvalifika¢né

predpoklady:

- dokladovana nepretrzitd prax v praci so skupinou dospelych osob a/alebo mladeze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

- dokladovana prax v prici so skupinou dospelych os6b a/alebo mlideze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

- dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

- dokladovana prax v oblasti finan¢nej gramotnosti minimalne 3 roky,

- minimalne 150 hodin akreditovaného socialno - psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socialnych zru¢nosti alebo d’alsiecho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

- vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupna v odboroch psycholégia, socidlna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebnd pedagogika, Specialna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania.

rozsah spolu 180 h.

oplriujtice skupinové
tervencie + doplfiujtc

dividualne intervencie
(150 hod.) (30 hod.)

tandardné skupinové
intervencie

Obrazok 5 Rozsah SRaVVP Finanéna gramotnost’

Casova dotacia tematickych oblasti (Standardné skupinové intervencie):

Uvodna éast’ (vzajomné zoznamenie, motivacia a ziskanie dévery) — 6 hod.
Finan¢na zodpovednost’ spotrebitel'a — 30 hod.

Planovanie, prijem a praca — 28 hod.

Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov — 28 hod.

Uver a dlh — 26 hod.
14



Sporenie a investovanie — 22 hod.
Riadenie rizika a poistenie — 10 hod.

Monitoring progresu odsideného (iivodné a averecné hodnotenie) — 30 hod.

Spdsob ukoncenia: spracovanie portfélia dokumentov analyzujucich komplexne osobnu
financnu situaciu ucastnika kurzu a moznosti jej potencialneho riesenia po prepusteni. Portfélio

je tematicky zamerané na osobny a rodinny rozpocet, strukturu dlhov a pripadne aj sposob
riesenia zadlZzenosti formou osobného bankrotu.
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RESTART

Konkrétny ciel: odovzdat’ odsudenym osobam poznatky o zavislosti ako takej, o faktoroch,
ktoré stoja za vznikom zavislostného spravania, pomoct’ odsudenym osobam pochopit’
zdravotné a socidlne dosledky zavislosti a ziskat’ produktivny nahPad v procese zmeny
a rozhodnutia k abstinencii. SRaVVP sa zameriava na posilfiovanie motivacie, jasného a
realistického sebapoznania, sebaicty, sebavedomia, sebakontroly a sebaovladania.

Polet &lenov v skupine: minimalne 6, maximalne 12 (v pripade tohto SRaVVP neplati pocet
clenov v skupine upraveny vo vseobecnych standardoch).

Restart

=
|

Tematické oblastiaich
émy

Il
[
Vywvoj zavislostia jej Intrapersondlne SR
désledky Bt Motivaéné faktory
md  Sebauvedomenie =0l . i 2vladanie tiiby po
navykowvej latke, craving]
Neur-:bbi-:'l-:giazauislust — Seba anie — Sebapresadenie — Riadenie rizika
a systém odmeny
Fileunivei et sebavedomiea . . . Prevenciaazvladanie : : .
3 a navykovyc il pe S gl 7mena Fivotného Stylu el  Rietenie konfliktow i dsidenéhopo
. sebaldca relapsu
prepusteni zWTOS
_

Obrazok 6 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Restart

Interpersondlne

Forma: prevazna cast’ je realizovana skupinovou formou:

- Standardné skupinové intervencie (vopred pripravené podla jednotlivych tematickych
oblasti a konkrétnych tém),
- dopliujice skupinové intervencie (skupinové ¢innosti, ktoré svojim charakterom uzko
stvisia s témou a naplfiaji ciel? SRaVVP).
Niektoré intervencie su realizované individualnou formou (dopliujice individualne intervencie,
ktoré svojim charakterom tzko stvisia s témou a naplfiaja ciel’ SRaVVP).

Kontraindikacie zaradenia: za kontraindikaciu povazujeme zaradenie 0sob bez zneuzivajiceho,
skodlivého, rizikového a zavislého wuzivania navykovych latok alebo rizikového spravania
spojeného s nelatkovou zavislost'ou, taktiez zaradenie oso6b s extrémne narusenou osobnost’ou

so sociopatickym spravanim spojenym s neschopnost’ou vytvarat’ objektové vzt’ahy, limitované
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pracou v skupine. Moznost’ individudlnej prace odporiacame vopred dokladne zvazit'® podla

zaznamov v ramci penitenciarnej starostlivosti.

Personalne zabezpelenie (kvalifikaéné predpoklady): SRaVVP zabezpecuji spravidla 4
lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musi splhat’ kvalifikacné
predpoklady:

dokladovanid nepretrzitd prax v praci so skupinou dospelych o0s6b a/alebo mlideze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

dokladovanid prax v priaci so skupinou dospelych o0sob a/alebo mlideze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

dokladovana prax v praci so zavislym klientom minimalne 3 roky,

minimalne 150 hodin akreditovaného socidlno -  psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socialnych zru¢nosti alebo d’alsiecho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupfia v odboroch psycholégia, socidlna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebna pedagogika, $pecialna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania.

rozsah spolu 180 h.

oplfiujtce skupinové
tervencie + doplfiujtc

dividualne intervencie
(150 hod.) (30 hod.)

tandardné skupinové
intervencie

Obrazok 7 Rozsah SRaVVP Restart

Casova dotacia tematickych oblasti (Standardné skupinové intervencie):

Uvodna ¢ast’ (vzajomné zoznamenie, motivacia a ziskanie dovery) — 20 hod.

Vyvoj zavislosti a jej dosledky — 20 hod.

Intrapersonalne schopnosti — 23 hod.

Motivacné faktory — 23 hod.

Interpersonalne schopnosti — 20 hod.

Riesenie krizovych situacii — 22 hod.
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Naprava socialnych §kod — 22 hod.

Monitoring progresu odsideného (#ivodné a averecné hodnotenie) — 30 hod.

Sposob ukoncenia: spracovanie sebareflexie v kontexte zavislostného spravania, pripadne
zlyhani suvisiacich s uzivanim navykovych latok, pripadne patologického hracstva (minimalne 2
strany formatu A4). Ukoncenie je spojené s prezentaciou (s vyuzitim sebareflexie) obsahovo
zameranou na tému procesu zmeny. Sucast’ou prezentacie su aj rieSenia tykajuce sa napravy skod
a doliecovania po prepusteni z VTOS. Forma prezentacie je limitovana minimalnym $tandardom
v podobe verbalizacie spracovanej Gvahy (vratane sebareflexie) s vyuzitim moznosti znazornenia
prikladov na flip chartovy papier.
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ZAMESTNANOST

politiky s prihliadnutim na ich potreby.

Zamestnanost

Tematické oblastiaich

témy

Konkrétny ciel: uspesne reintegrovat’ do spoloc¢nosti odsudené osoby prostrednictvom kvalitnej
pripravy, ziskania novych a posilnenia uz existujucich vedomosti, schopnosti a zru¢nosti, ktoré sa
potrebné pre uplatnenie sa na trhu prace. Dalsim ciefom programu je zvjsenie povedomia
odsudenych os6b v oblasti pracovného prava a vyuzitia legitimnych moznosti statnej socialnej

ezamestnanost- problé
a moZnosti rieSenia

pracownas

Druhy nezamestnanostia
opatrenia na zvysovanie
zamestna

Strata zamestnania, priciny
g disledky nezamestnanost

Socialnopat:
s
nezamestn

Specifické problémy
odsudenych priuplatneni

na trhu prace

Osobnosf uchadzatao
zamestnanie

nastupom do zamestnania

lozvoj zruénosti po
pre uplatnenie sana trhu
prace

Pravo na pracu a ochrana
uchddzata o zamestnanie

Informaény systém trhu

Pracowny pomer, prava
povinnostizamestnanca
zamestnavatefa

Pracowny servis

Nelegalnapracaajej
sankcie pre zamestnanca

dborné intervenciea
kariéme poradenstvo pre
nezamestnamych

Podpora podnikania

m podnikataj ked'
Ddborné poradenske sluzb

alna sief pomoci

" MVO, samosprava,
zameru/planu

Obrazok 8 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Zamestnanost’

oblasti a konkrétnych tém),

sivisia s témou a naplfiaji ciel SRaVVP).

Kontraindikacie zaradenia: $pecifikom SRaVVP , Zamestnanost
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Forma: prevazna cast’ je realizovana skupinovou formou:

standardné skupinové intervencie (vopred pripravené podla jednotlivych tematickych
dopliujice skupinové intervencie (skupinové cinnosti, ktoré svojim charakterom tzko

Niektoré intervencie su realizované individualnou formou (dopliujice individualne intervencie,

ktoré svojim charakterom tzko stvisia s témou a napliajd ciel SRaVVP).

¢

je jeho Siroké vyuzitie

vzhl'adom na cielovi skupinu odsudenych osob, iné kontraindikicie ako uvadzaja jednotné



standardy neidentifikujeme. V ostatnych pripadoch za kontraindikacie povazujeme len tie, ktoré

st uvedené v jednotnych standardoch.

Personalne zabezpeenie (kvalifikainé predpoklady): SRaVVP zabezpecuju spravidla 4

lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musi splhat’ kvalifikacné
predpoklady:

dokladovanid nepretrzitd prax v praci so skupinou dospelych o0s6b a/alebo mlideze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

dokladovanid prax v priaci so skupinou dospelych o0sob a/alebo mlideze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

dokladovana prax v praci s nezamestnanym klientom minimalne 3 roky,

minimalne 150 hodin akreditovaného socidlno - psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socialnych zru¢nosti alebo d’alsiecho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupfia v odboroch psycholégia, socidlna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebna pedagogika, $pecialna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania.

rozsah spolu 180 h.

opliiujice skupinové
tervencie + doplfiujtc

dividualne intervencie
(150 hod.) (30 hod.)

tandardné skupinové
intervencie

Obrazok 9 Rozsah SRaVVP Zamestnanost

Casova dotacia tematickych oblasti (Standardné skupinové intervencie):

Uvodna cast’ (vzajomné zoznamenie, motivacia a ziskanie dovery) — 6 hod.

Nezamestnanost’ — problém a moznosti rieSenia — 28 hod.

Specifické problémy odstdenych pri uplatnent na trhu prace — 40 hod.

Pravo na pracu a ochrana uchadzaca o zamestnanie — 28 hod.

Podpora podnikania — 19 hod.

Odborné intervencie a kariérne poradenstvo pre nezamestnanych — 29 hod.

Monitoring progresu odsideného (iivodné a 2averecné hodnotenie) — 30 hod.
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Spdsob ukoncenia: ziverecnd prezentacia seba samého, svojich pracovnych a vzdelavacich
cielov do budicna. Okrem toho kazdy ucastnik spracuje svoje komplexné portfélio dokumentov

analyzujicich pracovnd situiciu. Portfdlio je tematicky zamerané na vytvorenie, zivotopisu,

ziadosti o prijatie do zamestnania a motivacného listu.
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ZIVOT V KOMUNITE

Konkrétny ciel: prevencia vyskytu socialnej patoldgie a jej vybranych aspektov u rizikovych
skupin zo segregovanych komunit. Daliim ciePom je prispiet’ k zvjseniu efektivity resocializicie
ucastnikov k ich ¢o mozno najmenej problémovému zacleneniu sa do bezného zivota, vratane
znizenia miery rizika recidivy trestnej cinnosti. Absolvovanie $pecializovaného programu
jednotlivymi dcastnikmi pritom méze mat’ pozitivny dopad aj na sirsiu komunitu, do ktorej sa po
ukonéeni vykonu trestu vratia. Specializovany program tak prispieva aj k celkovému rieseniu
problematiky segregovanych komunit.

Zivot v komunite

Tematické oblasti
aich témy

pravami

Extrémizmus

Zikladné pojmy Domdce nasilie Diskrimindcia Vzdeldvanie

Rasizmus

Dévody pritomnosti
socidlnej patolagie v
segregovanych
komunitich

Latkové zavislosti Zamestnanie

Neldtkovézavislosti Byvanie

Individudlne

md COchodovanie sfudmi

intervencie

Obrazok 10 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Zivot v komunite
Forma: prevazna cast’ je realizovana skupinovou formou:

- Standardné skupinové intervencie (vopred pripravené podla jednotlivych tematickych
oblasti a konkrétnych tém),
- dopliujace skupinové intervencie (skupinové cinnosti, ktoré svojim charakterom tzko
stvisia s témou a naplniaju ciel’ SRaVVP).
Niektoré intervencie su realizované individualnou formou (doplnujice individualne intervencie,
ktoré svojim charakterom tzko stvisia s témou a naplfiaju ciel’ SRaVVP).
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Kontraindikéacie zaradenia: $pecifikom SRaVVP ,Zivot v komunite je jeho $iroké vyuzitie

vzhl'adom na cielovi skupinu odsudenych oséb, iné kontraindikacie ako uvadzaju jednotné

standardy neidentifikujeme.

Personalne zabezpelenie (kvalifikaéné predpoklady): SRaVVP zabezpecuji spravidla 4

lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musi splhat’ kvalifikacné
predpoklady:

dokladovanid nepretrzitd prax v praci so skupinou dospelych o0s6b a/alebo mlideze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

dokladovanid prax v prici so skupinou dospelych o0sob a/alebo mlideze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

dokladovand prax v praci so segregovanymi komunitami alebo marginalizovanymi
romskymi komunitami minimalne 3 roky,

minimalne 150 hodin akreditovaného socidlno - psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socialnych zru¢nosti alebo d’alsicho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupfia v odboroch psycholégia, socidlna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebna pedagogika, Specialna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania.

rozsah spolu 180 h.

opliiujice skupinové
tervencie + doplfiujtc

dividualne intervencie
(150 hod.) (30 hod.)

tandardné skupinové
intervencie

Obrazok 11 Rozsah SRaVVP Zivot v komunite

Casova dotacia tematickych oblasti (Standardné skupinové intervencie):

Uvodna cast’ (vzajomné zoznamenie, motivacia a ziskanie dovery) — 6 hod.

Zakladné vychodiska socialnej patolégie — 13 hod.

Socialna patolégia suvisiaca s chudobou a vylacenim — 70 hod.

Socialna patolégia suvisiaca s 'udskymi pravami — 10 hod.

Rizikové oblasti recidivy (trestnej ¢innosti) — 51 hod.
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Monitoring progresu odssideného (iivodné a averecné hodnotenie) — 30 hod.

Spdsob ukoncenia: pisanie listu premiérovi. Ide o skupinovu pracu (napisanie fiktivneho listu

premiérovi), ¢o by ucastnici potrebovali a z toho vyvodit, ¢o by mali zmenit’ obyvatelia
segregovanych komunit a v ¢om by sa mala zmenit’ spolo¢nost’. Nasledné vyhodnotenie toho, ¢o
(a preco) je realne a ¢o nie, ¢co mézu urobit’ oni, ¢o za nich neurobi nikto iny. Cielom je ziskat’
spatnu vizbu, ¢o si z programu ucastnici odnasaji, ¢o si pamitaji najviac, ako zfskané informacie
vyuziju vo svojich Zivotoch, ¢o odporucaju zmenit’ a pod.

Na zaver ucastnici nakreslia rebrik s 10 stupienkami. Na 1. stupienku boli na zaciatku programu,
nasledne sa kazdy z nich nakreslenim (znazornenim) vyjadri, na ktorom stupienku sa nachadza po

ukonceni a svoje pocity, situaciu, stav a pod. popise.
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SANCA PRE PSIE OCI

Konkrétny ciel’: znizenie rizika recidivy a vytvorenie realnych predpokladov pre komplexnejsi
rozvoj osobnosti odsudeného v oblasti jeho pravneho povedomia a psychologickej pripravy. U
vybranych odsudenych, zapojenych do tematickej oblasti ,,starostlivost’ o psa®, je ciefom viest’
odstdenych nenésilnou a prirodzenou cestou k prehibeniu sebapoznavania a seba-aktualizacie

vlastnej osobnosti a podporit’ ich v procese pozitivnej zmeny v postojoch a vyvoji ich osobnosti.

Pocet &enov v skupine: v pripade tohto SRaVVP plati pocet ¢lenov v skupine upraveny vo
vieobecnych §tandardoch (minimédlne 6, maximilne 15), v 3. tematickej oblasti SRaVVP
(,,Starostlivost’ o psa“) vsak pripadaji na 1 psa maximalne 2 Gcastnici.

OSOBNA .
A PSYCHOLOGICKA POVEDOMIEV STAROSTLIVOST
PRIPRAVA/ OBLASTI CLOVEK - OPSA
INTERVENCIA ZVIERA

Uvod do
problematiky,
 zdkladné pojmy a
vychodiska ochrany

zvierat

od do programu

Veterinarna
starostlivost ako
zdklad ochrany
zvierat a orgény
veterinarnej spravy

= Socidlna percepcia

o Prakticky vycvik psa

Problematika Osetrovanie a
tilavych, I kfmenie psa

nechcenych a

Starostlivost a

uprava okolia

kynologického
strediska

e Oscobnost a autorita

m Riegenie konfliktov

Ochrana a chov

spoloéenskych a

hospodarskych
zvierat

Oddychova a
chologicka
aktivita so psom

Zodpovednost za
seba a druhého

sl Management Easu

=

)

3

=

2
I

2Zviera ako Zivoéich v
ramci ochrany prirody
a krajiny a orgdny
ochrany prirody

Bl Simulovany trestny
proces

Obrazok 12 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Sanca pre psie o¢i
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Forma: prevazna cast’ programu bude realizovana skupinovou formou ¢i ¢innost'ami v male;
skupine, resp. individualnou formou u vybranych uc¢astnikov (3. tematicka oblast’):

- Standardné skupinové aktivity a intervencie (skupinové cinnosti, ktoré svojim charakterom
tizko savisia s témou a napliaja ciel programu),

- Standardné individualne aktivity a intervencie (vopred pripravené podla jednotlivych
tematickych oblasti a konkrétnych tém).

Kontraindikacie zaradenia: Za moznu kontraindikiciu povazujeme prejavy zvysenej miery
agresfvneho spravania - najma nekontrolovatel'né agresivne spravanie; poruchy osobnosti - najma
disocialna ¢i schizoidnd, pripadne emocne instabilnd porucha osobnosti impulzivneho typu.
Daldou kontraindikiciou je tplna neznalost’ uradného jazyka - pri tychto odsidenych
odporucame skor individualnu formu intervencie.

Personalne zabezpelenie (kvalifikaéné predpoklady): SRaVVP zabezpecuji spravidla 4
lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musi splhat’ kvalifikacné
predpoklady:

Kuvalifika¢né predpoklady pre lektora I. tematickej oblasti:

- dokladovana nepretrzitd prax v praci so skupinou dospelych o0séb a/alebo mladeze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

- dokladovana prax v praci so skupinou dospeljch oséb a/alebo mladeze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

- dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

- minimalne 150 hodin akreditovaného socidlno - psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socialnych zrucnosti alebo d’alSiecho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

- vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupna v odboroch psycholédgia, socialna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebna pedagogika, Specialna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania.

Kvalifika¢né predpoklady pre lektora II. tematickej oblasti:

- dokladovana nepretrzitd prax v praci so skupinou dospelych osob a/alebo mladeze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

- dokladovana prax v praci so skupinou dospelych oséb a/alebo mlideze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

- dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

- dokladovana prax v oblasti ochrany zvierat a/alebo prirody (tesp. enviromentalnej
kriminality) minimalne 1 rok,

- vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupna.
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Kvalifika¢né predpoklady pre lektora I11. tematickej oblasti, cast’ A):

- prislusnik ZV]S s funkénym zaradenim psovod, opravneny na lektorskd ¢innost’ v oblasti
kynologie s cielovou skupinou odsudenych s vyuzitim terapeutického psa.

Kuvalifikacné predpoklady pre lektora II1. tematickej oblasti, cast’ B):
- ptislusnik ZV]S s funkénym zaradenim psycholog.
Intgwencie vV programe

""Sanca pre psie o&i"
(236 hod.)

Standardné
skupinové
intervencie

(105 hod.) (131hod.)

Standardné individudlne
intervencie

Tematicka oblast’

"Osobnd a Tematicks oblast® Individﬁélfl.a préca
o sycholéga s
. psycht_)loglcka o "Starostlivost’ o psa" pogsliden%m
priprava/intervencia (111 hod.) (20 hod.)
(38 hod.) '

Tematickd oblast’ Priame individudlne Nepriame

"Pravne povedomie intervencie s individudlne

odsudenym intervencie s

v oblasti ¢lovek- (10 hod.) odstidenym (10 hod.)

zviera"

(18 hod.)

Tematicks oblast®
"Starostlivost’ o psa"

(49 hod.)

Obrazok 13 Rozsah SRaVVP Sanca pre psie odi

Casovia dotacia tematickvch oblasti (Standardné intervencie):

I. Osobna a psychologicka ptiprava/intervencia — 38 hod.

II. Pravne povedomie v oblasti clovek - zviera — 18 hod.

III. A) Starostlivost’ o psa — 160 hod.

IT1. B) Psychologické ¢innosti — individualna praca psycholéga s odsidenymi — 20 hod.

Monitoring progresu odsideného (iivodné a averecné hodnotenie) — 30 hod.

Spo6sob ukoncenia: ucastnici 1. tematickej oblasti a 2. tematickej oblasti absolvuju vstupny test
a vystupny retest zamerany na zistenie udrovne znalosti ucastnikov programu, ucastnici 3.
tematickej oblasti absolvuju vstupny test a vystupny retest zamerany na zistenie urovne ich
znalosti v oblasti zékladov z praktickej kynolégie, okrem toho ukondia SRaVVP skuskami
ovladatelnosti psa. Skusky sa skladaju z pisomnej a dstnej teoretickej casti, nasledne aj
praktického preskusania zrucnosti castnika pri praci so psom.
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DRUHA SANCA

Konkrétny ciel’: maximalna eliminacia nasilia v partnerskych vzt'ahoch
v zmysle socio-ekologického modelu vo vsetkych jeho formach (psychického, fyzického,
socialneho, ekonomického a sexualizovaného), a tym zvysenie bezpecnosti obeti. Tento ciel sa
realizuje prostrednictvom ciastkovych cielov, kterymi sa: prebratie zodpovednosti, sebakontrola,
empatia, alternativne stratégie spravania.

Polet &lenov v skupine: minimalne 6, maximalne 10 (v pripade tohto SRaVVP neplati pocet
clenov v skupine upraveny vo vseobecnych standardoch).

Druha sanca

Uvod a formacia
skupiny

ieho korerov

Vzt'ah k sebe

samému s
partnerskomvzt'ahu

Jdrzanie spokojnost
riesenie problémova a vzt'ahu bez nasilia
[konfliktov

rdca s obranami

Obrazok 14 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Druh4 $anca

Forma: prevazna cast’ je realizovana skupinovou formou:

- Standardné skupinové intervencie (vopred pripravené podla jednotlivych tematickych
oblasti a konkrétnych tém),
- dopliujice skupinové intervencie (skupinové cinnosti, ktoré svojim charakterom tzko
stvisia s témou a naplniaju ciel’ SRaVVP).
Niektoré intervencie v ramci programu budd realizované individualnou formou (Standardné
individualne intervencie v ramci predtréningovej fazy a podla potreby aj v priebehu tréningove;j
fazy programu a dopliujice individualne intervencie, ktoré svojim charakterom uzko stvisia
s témou a napliiaju ciel’ programu).
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Kontraindikacie zaradenia: latkova ¢i nelatkova zavislost’ v $tadiu, kedy je potrebna liecba,

psychiatrické ochorenie psychotického spektra, ktoré nie je kompenzované, suicidalita so

suicidalnou ideaciou v akutnej-rizikovej faze, chybajuce recové znalosti, nedostatocné kognitivne

schopnosti, ktoré vylucuju chapanie obsahu programu.

Personalne zabezpelenie (kvalifikaéné predpoklady): SRaVVP zabezpecuji spravidla 4
lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musf splfiat’ kvalifika¢né

predpoklady:

dokladovanid nepretrzitd prax v praci so skupinou dospelych o0s6b a/alebo mlideze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

dokladovanid prax v priaci so skupinou dospelych o0sob a/alebo mlideze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

dokladovana prax v praci s pachatel'mi nasilia minimalne 3 roky,

minimalne 150 hodin akreditovaného socidlno - psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socialnych zru¢nosti alebo d’alsicho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupfia v odboroch psycholégia, socidlna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebna pedagogika, Specidlna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania,

minimalne 30 hodin vycviku/tréningu/vzdelavania pre pricu s pachatefmi a obet’ami
domaceho nasilia/nasilia v partnerskych vzt'ahoch,

minimalne 2 zo 4 lektorov musia spifiat’ aj podmienku minimalne 100 hodin trénerského

kurzu socialno — intervenéného programu prace s pachatelom domaceho nasilia.

rozsah spolu 150 h.

oplfiujice skupinové
intervencie +

dpplfiujdce individualn

(102 hod.) ntervencie (38 hod.)

andardné skupino
intervencie

+ Standardné
individualne intervenci
(10 hod.)

Obrazok 15 Rozsah SRaVVP Druh4 $anca
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Casové doticia tematickych oblasti (§tandardné intervencie):

Predtréningova priprava — 10 hod.

Uvod a formécia skupiny — 4 hod.

Definovanie nasilia, nasilného spravania a jeho zdrojov — 4 hod.
Tematizacia nasilia na spolocenskej a individualnej urovni — 4 hod.
Analyza nasilného spravania odsudenych — 22 hod.

Osoba dopust’ajuca sa partnerského nasilia — 13 hod.

Nasilné spravanie a komunikacia v blizkych vzt’ahoch — 43 hod.
Zivot v pare — 12 hod.

Monitoring progresu odsiideného (rivodné a averecné hodnotenie) — 30 hod.

Spdsob ukoncenia: spracovanie sebareflexie, zhodnotenie nasilného spravania z perspektivy

jeho obeti a sucasny pohlad ucastnika na takéto spravanie, ako aj plany tykajice sa budicnosti.
Ukoncenie je spojené s prezentaciou (s vyuzitim sebareflexie) obsahovo zameranou na tému
procesu zmeny.
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CHCEM SA ZMENIT ($RaVVP pre mladistvych)

Konkrétny ciel: podpora arozvoj pozitivnych osobnostnych rezerv osvojenim si vzorcov

nenasilného spravania v medziludskych vzt'ahoch, s ciefom predchadzania d’alS$iemu nasiliu a

zmeny nasilnych modelov spravania sa a znizovanie rizika potencialnej recidivy trestnej ¢innosti.

Prave pozitivne vnimanie seba samého, uvedomenie si pricin a dosledkov svojho nasilného

spravania a motivacia odsudeného k rieseniu konfliktnych situacii nenasilnou formou je d’alsim

ciefom programu.

Polet &lenov v skupine: minimalne 4, maximalne 8 (v pripade tohto SRaVVP neplati pocet

clenov v skupine upraveny vo vseobecnych standardoch).

CHCEM SA
ZMENIT

Tematickeé oblasti a

ich témy

NASILIE
A AGRESIVITA

Coje nésilie
a agresivita?

Agresivne formy
spravania

Sebapoznanie,

komunikicia,

pri€iny vzniku
nasilného spravania

Nasledky nasilného

spravania

Obrazok 16 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Chcem sa zmenit’

NASILNIK

Rekonstrukcia
¢inu/spravania —
zobrazenie ndsilia

m  Z obete nasilnik?

ol PreZivanie nasilia

NASILIE
AVZTAHY

Rodinné vzt'ahy

mm Kamaratske vzt'ahy

Sexuilne vzt'ahy

KAUZALITA
NASILIA

e Nasilie a zavislosti

mu Nasilie a financie

Nisilie, skola
a zamestnanost’

Nisilie - rasizmus a

extrémizmus

Forma: prevazna cast’ programu bude realizovana skupinovou formou:

REAKCIENA
NASILIE

Nasilné reakcie

Nenasilné stratégie
spravania

Nudzové plany

- Standardné skupinové intervencie (vopred pripravené podla jednotlivych tematickych

oblasti a konkrétnych tém),
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Kontraindikacie zaradenia: $pecifikom SRaVVP ,,Chcem sa zmenit

standardné individualne intervencie (s ciefom konkrétnej adresnej pomoci pri rieseni
socidlnych problémov ucastnikov za ucelom eliminacie nasilného spravania a
opakovaného pachania trestnej ¢innosti).

b19

je jeho Siroké vyuzitie

vzhl'adom na vseobecnd populaciu odsudenych mladistvych, , iné kontraindikicie ako uvadzajua

jednotné Standardy neidentifikujeme. Pri osobach, ktoré sa dopustili obzvlast’ zavaznych

nasilnych trestnych c¢inov odporucame realizitorom programu citlivo zvazit' formu resp.

vyuzivat’ najmi individualnu pracu.

Personalne zabezpelenie (kvalifikaéné predpoklady): SRaVVP zabezpecuji spravidla 4

lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musi splfat’ kvalifikacné

predpoklady:

dokladovana nepretrzitd prax v praci so skupinou dospeljch osob a/alebo mlideze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

A

dokladovana prax v praci so skupinou dospeljch os6b a/alebo mlideze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

dokladovand prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

dokladovand prax v praci s detskym alebo mladistvym klientom minimalne 3 roky,
minimalne 150 hodin akreditovaného socidlno -  psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socidlnych zru¢nosti alebo d'alsicho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupfia v odboroch psycholégia, socidlna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebnd pedagogika, Specidlna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania.

idtervencie v program
(65 hod.)

and?rdné 1\;ku_pint;mr . &andardné
intervencie individudlne
(45 hod.) ntervencie (20 hod.)

Obrazok 17 Rozsah SRaVVP Chcem sa zmenit’

Casova dotacia tematickych oblasti (Standardné skupinové intervencie):

Nasilie a agresivita — 7 hod.

Naisilnik — 13 hod.
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Nasilie a vzt'ahy — 9 hod.

Kauzalita nasilia — 6 hod.

Reakcie na nasilie — 10 hod.

Monitoring progresu odsideného (iivodné a averecné hodnotenie) — 30 hod.

Spdsob ukoncenia: ukoncenim programu pre kazdého ucastnika bude zaverecnd prezenticia

svojho pribehu pred ostatnymi ucastnikmi, ktora bude stvarfiovat’ casovi os od spachania

trestného cinu, cez zmenu, po nudzovy plan co bude d’alej vonku na slobode. Prezentacia bude
zamerana tematicky na detekciu nasilného spravania, uvedomenie si vlastnej zodpovednosti za
nevhodné spravanie ajeho dosledky, pochopenie prezivania nasilného spravania na obeti
a naslednt zmenu v spravani. V zavere programu lektor ohodnoti progres kazdého ucastnika
zamerany na motivaciu, zmenu v spravani, spolupracu, pracu v skupine a iné dolezité faktory
suvisiace s obsahom programu.
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ROZDIELNOST NAS SPAJA

Konkrétny ciel: realizacia odbornych intervencii znizujucich riziko opakovaného pachania
trestnej cCinnosti tykajucej sa radikalizacie a extrémizmu. Program sa zameriava na
zastavenie/prerusenie radikalizacie, resp. zvratenie tohto procesu v prospech deradikalizicie.

V troch fazach sa opakovane zameriava na 7 hlavnych oblasti podporujicich odputanie,
motivaciu, zmenu postojov a spravania, vysledkom coho dosiahne odsudeny vhlad do vlastnych
iracionalnych konstruktov podporujucich jeho radikilne presvedcenia, nazory a postoje.
V spojitosti s tym bude schopny viac prijimat’ iné nazory dokaze sa im otvorit’, v idealnom
pripade pracovat’ aj s bezpodmieneénym prijatim inakosti (v zmysle plurality nazorov
a presvedcenia). Minimalny ciel' programu je zmena kognitivnej a konativnej zlozky radikalnych
postojov, v idedlnom pripade aj zmena emotivnej zlozky.

Rozdielnost nas
spija

Tematicke

SOCIALNE : = COPING — o
VZTAHY = 2 ZVLADANIE IDEOLOGIA

OBETIAM

Ja a spolocnost’, Edukacia—
spolocens! smerom Empatia Zamestnanie
normy k ideologii

Tzt'ahy
ro/mimo VTOS

Kiriticke

: Akceptacia Financie
mysleme IT

Rodinné vzt'ahy riz3 Zivotna cesta

Individualne

Ep— Byt sam sebou
osobne vzt'ahy :

stereotypy

Moje nuesto vo

svete - - o - reja Zodivod
o Reziliencia K onflikt identity . Al .
Teritorialita, : strachu

Identifikacia
potreb smerom
k prepusteniu

Protektivne
faktory Konsenzus
reziliencie, (prienik) hodnot]
zmena pohladu

Proaktivit: Empaticky

Pluralita nazorov e
zv

Kriticke Politika nastro)
myslenie I moci

Obrazok 18 Tematické zameranie a obsah SRaVVP Rozdielnoost’ nis spaja
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Forma: kombinacia individualnych a skupinovych intervencii:

- individudlne intervencie v kontexte tematickych oblasti (faza 1 a 3),

- Standardné skupinové intervencie (faza 2) (vopred pripravené podla jednotlivych
tematickych oblast{ a konkrétnych tém),

- doplaujice individualne a skupinové intervencie (skupinové a individualne ¢innosti, ktoré
svojim charakterom tizko stuvisia s témou a naplnaju ciel’ programu),

- prechod do skupinovej formy prace (druha faza) zavisi od situacie a fungovania klienta
v ramci tém. V $pecifickych dévodoch (nespolupraca, rizika, a pod. — podl'a posidenia
lektora) moze byt’ klient zo skupinovej formy vyradeny. Program dokonéi individualne.

Kontraindikacie zaradenia: iné kontraindikicie ako wuvadzaju jednotné sStandardy
neidentifikujeme, skupina ucastnikov vsak musi byt’ vytvorena heterogénne (menej ako polovica
Gcastnikov, ktori maji indikovany SRaVVP Radikalizacia a extrémizmus a vicsinova cast’
ucastnikov, ktoti maju vo svojich rizikich uvedené nasilné sklony a/alebo prvky spravania, nie
vsak v kontexte radikalizacie a extrémizmu. Na 4 neradikalizovanych clenov skupiny pripada
max. 1 radikalizovany).

Personalne zabezpelenie (kvalifikaéné predpoklady): SRaVVP zabezpecuji spravidla 4
lektori, ktori skupinu vedd vo dvojiciach (striedanie). Kazdy lektor musi spinat’ kvalifika¢né
predpoklady:

- dokladovana nepretrzitd prax v praci so skupinou dospelych o0séb a/alebo mladeze
minimalne 3 roky v celkovom rozsahu minimalne 100 hodin

ALEBO

- dokladovana prax v praci so skupinou dospeljch oséb a/alebo mladeze v celkovom
rozsahu minimalne 200 hodin

- dokladovana prax v praci s rizikovym klientom minimalne 3 roky,

- dokladovana prax v oblasti radikalizacie a/alebo extrémizmu 3 roky,

- minimalne 150 hodin akreditovaného socidlno - psychologického  vycviku,
psychoterapeutického vycviku, nacviku socialnych zruénosti alebo d'alsicho vzdelavania v
pomahajucich profesiach,

- vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupna v odboroch psycholégia, socialna praca,
andragogika, socialna pedagogika, liecebna pedagogika, $pecialna pedagogika, resp. iné
odbory humanitného alebo pedagogického zamerania.
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ntervencie v programe
(300 hod.)

ndividualne intervencie ndividualne intervencie

(210 hod.) (90 hod.)

tandardné skupinové a| oplfiujtice skupinové a

Obrazok 19 Rozsah SRaVVP Rozdielnost’ nis spaja

Casova doticia tematickych oblasti (Standardné intervencie):

Socialne vzt'ahy — 30 hod.

Rizikové/neziaduce spravanie (konativna zlozka postoja) — 25 hod.
Coping - zvladanie — 30 hod.

Identita — 40 hod.

Ideolbgia — 30 hod.

Zvysovanie empatizacie a tolerancie voci obetiam — 30 hod.

Akend orientacia — 25 hod.

Monitoring progresu odstideného (tivodné a avereiné hodnotenze) — 30 hod.

Spdsob ukoncenia: pisomnd Gvaha o svojom pribehu, od spachania trestného ¢inu, cez zmenu,
po plan ¢o bude d’alej vonku na slobode. Po pol roku sa prepustenému posle listom napisana

GUvaha.
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Priloha &. 1 - SPATNA VAZBA UCASTNIKA SRaVVP

Nasledovny dotaznik slizi ako spitna vizba pre realizatorov SRaVVP, je anonymny.
Nizov SRaVVP:

UVTOS kde sa program realizoval:

1. Co sa Vam na programe najviac pacilo?

2. Ktoré témy Vas na programe najviac zaujali?

3. Ktoré aktivity sa Vam najviac pacili?

4. Co sa Vam na programe pacilo najmene;j?
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5. Keby ste mali ¢arovnua palicku a mohli na programe CokolPvek zmenit’, Co vSetko
by ste zmenili?

6. Ako ste boli spokojny s lektormi?

7. Tu je priestor pre akykoPvek odkaz tvorcom programu:

Dakujeme Vam za spolupracu a spitnu vazbu!
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Priloha &. 2 = POTVRDENIE O ABSOLVOVANI SRaVVP

POTVRDENIE

o absolvovani Specializovaného resocializacného
a vychovného vzdelavacieho programu

v rozsahu hodin

absolvoval tematické oblasti:
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